
REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW SZKOLEŃ 
„DORADZTWO ZAWODOWE – OD DIAGNOZY DO EWALUACJI 
– PRAKTYCZNE WSPARCIE KADRY SZKÓŁ GIMNAZJALNYCH”
REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTU „EDUKACJA DLA PRACY ETAP 2”
Nr projektu UDA.POKL.03.04.02-00-001/14-00

§1
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Realizatorem projektu nr POKL 030402-00-001/14 „Edukacja dla pracy etap 2” jest Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej z siedzibą w Warszawie (02-637) przy ulicy Spartańskiej 1B.
2. Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet III. Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.4. Otwartość systemu edukacji 
w kontekście uczenia się przez całe życie, Podzadanie 3.4.2. Upowszechnianie uczenia się przez całe życie – projekty systemowe.
3. Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2014 r. do 30.06.2015 r.
4. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w szkoleniu 
„Doradztwo zawodowe – Od diagnozy do ewaluacji – Praktyczne wsparcie kadry szkół gimnazjalnych”.

§2
WYJAŚNIENIE POJĘĆ

Ilekroć w Regulaminie mowa o:
1. Projekcie – należy przez to rozumieć projekt nr POKL030402-00-001/14 „Edukacja dla pracy etap 2” realizowany przez Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej 
i Ustawicznej.
2. Realizatorze projektu – należy przez to rozumieć Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej z siedzibą w Warszawie (02-637) przy ulicy Spartańskiej 1B.
3. Regulaminie rekrutacji – należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji uczestników szkoleń „Doradztwo zawodowe – Od diagnozy do ewaluacji – Praktyczne wsparcie kadry szkół gimnazjalnych”.
4. Uczestniku projektu – należy przez to rozumieć osoby bezpośrednio korzystające 
z udzielanego wsparcia, czyli uczestników szkoleń.
5. Uczestniku szkoleń – należy przez to rozumieć osoby, które pozytywnie przeszły proces rekrutacji oraz spełniły wymagania określone w §3 pkt 3.
6. Wykonawcy – należy przez to rozumieć firmę MDDP z siedzibą w Warszawie (00-542) przy ul. Mokotowskiej 49, organizującą szkolenia na zlecenie Krajowego Ośrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej w ramach projektu „Edukacja dla pracy etap 2”.

§3
WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

1. Warunkiem uczestnictwa przedstawicieli danej szkoły w szkoleniu organizowanym 
w ramach Projektu jest zgłoszenie na dane szkolenie min. 3 a max. 4 osób z tej samej szkoły, spośród niżej wymienionych stanowisk:
1) dyrektor albo wicedyrektor oraz
2) doradca zawodowy albo osoba realizująca zadania doradcy zawodowego oraz
3) jeden lub dwóch nauczycieli wychowawców.
2. Uczestnikiem szkolenia może zostać osoba, która:
· posiada kompetencje pozwalające na efektywne uczestnictwo w zajęciach, tj.:
· pełni funkcję dyrektora lub wicedyrektora gimnazjum lub
· realizuje zadania doradcy zawodowego w gimnazjum lub
· jest wykwalifikowanym i zatrudnionym doradcą zawodowym w gimnazjum lub
· jest nauczycielem wychowawcą w gimnazjum,
· spełnia wszystkie wymogi określone w regulaminie rekrutacji.
3. Za uczestnika szkolenia będzie się uważać osobę, która spełnia kryteria rekrutacji określone w regulaminie rekrutacji oraz
· poprawnie wypełni i prześle formularz zgłoszeniowy,
· podpisze listę obecności na szkoleniu w każdym dniu szkolenia,
· złoży poprawnie wypełniony formularz PEFS,
· podpisze deklarację uczestnictwa w projekcie,
· podpisze zgodę na przetwarzanie danych osobowych,
· potwierdzi podpisem na liście odbiór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia.
4. Przedstawiciele tej samej szkoły mogą uczestniczyć tylko w jednym szkoleniu w ramach projektu.
5. Osoba, która otrzymała potwierdzenie przyjęcia na szkolenie oraz spełniła warunki określone w §3 pkt 3, staje się uczestnikiem szkolenia, któremu przysługują prawa 
i obowiązki określone w niniejszym Regulaminie.
6. Warunkiem przyjęcia zgłoszenia jest wypełnienie formularzy rekrutacyjnych przez wszystkie 3 lub 4 osoby z danej placówki.


§4
PROCES REKRUTACJI

1. Rekrutacja uczestników szkolenia zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadą równych szans kobiet i mężczyzn.
2. Zaproszenie do rekrutacji zostanie przekazane przez Wykonawcę do szkół gimnazjalnych drogą elektroniczną (mailing, strony internetowe) oraz dodatkowo telefonicznie, faksem lub za pośrednictwem innych mediów.
3. Formularz zgłoszeniowy dostępny jest na stronie internetowej www.koweziu.edu.pl.
4. Nie jest możliwy inny sposób zgłoszenia się do udziału w projekcie.
5. Rekrutacja uczestników będzie odbywać się w sposób ciągły aż do wyczerpania limitu miejsc.
6. Szkoły gimnazjalne zainteresowane uczestnictwem w Projekcie muszą wypełnić formularz rekrutacyjny dla placówek. Po wypełnieniu formularza rekrutacyjnego dla placówek, wszystkie osoby reprezentujące szkołę (zgodnie z §3 pkt 1) , muszą wypełnić formularze rekrutacyjne dla uczestników indywidualnych, do których dostęp otrzymają pocztą elektroniczną.
7. O zakwalifikowaniu kandydatów do uczestnictwa w szkoleniu decydować będzie kolejność zgłoszeń oraz spełnienie przez nich kryteriów formalnych warunkujących udział 
w szkoleniu.
8. O wyniku postępowania rekrutacyjnego każdy kandydat zostanie powiadomiony drogą elektroniczną lub telefonicznie.
9. Osoby zgłaszające chęć uczestnictwa w szkoleniu zobowiązane są do podpisania najpóźniej w pierwszym dniu szkolenia dokumentów rekrutacyjnych, tj.:
a. Formularza PEFS,
b. Deklaracji uczestnictwa,
c. Oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Podpisanie tych dokumentów jest równoznaczne z akceptacją warunków uczestnictwa 
w projekcie i oznacza przystąpienie do Projektu.
10. Dniem rozpoczęcia udziału w projekcie jest dzień podpisania deklaracji uczestnictwa.



§5
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Osoba, która otrzymała potwierdzenie przyjęcia do projektu, staje się Uczestnikiem, któremu przysługują prawa i obowiązki określone w niniejszym Regulaminie.
2. Uczestnik projektu ma prawo do:
a. udziału w bezpłatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie 
nr UDA.POKL.03.04.02-00-001/14-00 „Edukacja dla pracy etap 2”;
b. wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby projektu;
c. otrzymania materiałów szkoleniowych;
d. otrzymania zaświadczenia poświadczającego udział w szkoleniu.
3. Uczestnik projektu jest zobowiązany do:
a. wypełnienia i podpisania dokumentów, o których mowa jest w §4 pkt. 9;
b. wypełnienia ankiet związanych z realizacją projektu dla celów monitoringu, kontroli 
i ewaluacji projektu;
c. udziału w innych formach ewaluacji (np. wywiad grupowy, telefoniczny);
d. potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych i zaświadczenia poprzez złożenie podpisu na liście;
e. bieżącego informowania o zmianie danych zarówno swoich, jak i instytucji, które reprezentują, przystępując do projektu;
f. osobistego uczestniczenia w szkoleniach, do których się zgłosił.

§6
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 22 września 2014 r. i obowiązuje do czasu zakończenia projektu, tj. do 30.06.2015 r.
2. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektów KOWEZiU oraz na stronie internetowej www.koweziu.edu.pl.
3. Warunkiem udziału uczestnika w projekcie jest wyrażenie zgody na przetwarzanie jego danych osobowych (zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.), do celów związanych z przeprowadzeniem rekrutacji, szkolenia, monitoringu i ewaluacji projektu oraz wprowadzenia danych do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego (PEFS), którego celem jest gromadzenie informacji na temat osób i instytucji korzystających ze wsparcia w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje niemożnością uczestnictwa w projekcie.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Realizator projektu.
6. [bookmark: _GoBack]Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunków realizacji projektu lub dokumentów programowych, o czym niezwłocznie poinformuje na swojej stronie internetowej.

Projekt „Edukacja dla pracy etap 2” współfinansowany przez Unię Europejską 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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